RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KELIONES ISLADU MOKYTOJAMS, KITIEMS PEDAGOGAMS, SVEIKATOS
PRIEZIUROS SPECIALISTAMS, GYDYTOJAMS IR SLAUGYTOJAMS, SOCIALINIAMS
DARBUOTOJAMS IR JU PADEJEJAMS, SOCIALINIAMS PEDAGOGAMS IR JU
PADEJEJAMS, AUKLETOJAMS IR JU PADEJEJAMS, KULTUROS IR
MENO DARBUOTOJAMS KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2008 m. gruodzio 18 d. Nr. T-559
Radviliskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 2008, Nr. 113
4290) 16 straipsnio 2 dalies 18 punktu ir Lietuvos Respublikos transporto lengvaty jstatymo (Zin.,
2000, Nr. 32-890) 6 straipsniu, Radviliskio rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1 Kompensuoti kelionés iSlaidas:

1.1. kaimuose ir miesteliuose esan¢iy bendrojo lavinimo mokykly, profesinio mokymo
jstaigy ir neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo jstaigy mokytojams, kitiems pedagogams ir
mokykly sveikatos prieZitiros specialistams, kaimuose ir miesteliuose esanciy sveikatos priezitiros
Istaigy gydytojams ir slaugytojams, vaziuojantiems j darbg iki 40 km ir atgal;

1.2. kaimuose ir miesteliuose esancCiose socialiniy paslaugy jstaigose ir senilinijose
dirbantiems socialiniams darbuotojams ir jy pad¢jéjams, socialiniams pedagogams ir jy padéjéjams,
auklétojams ir jy pad¢jéjams, vaziuojantiems j darbg iki 40 km ir atgal;

1.3. kaimuose ir miesteliuose esanciose kultiiros ir Svietimo jstaigose dirbantiems kultiiros ir
meno darbuotojams, vaziuojantiems j darbg iki 40 km ir atgal.

2. Apmokeéti kelionés islaidas pirmame $io sprendimo punkte i§vardintiems asmenims pagal
keleiviy vezimo keliy transportu reguliariais reisais vietinio (priemiestinio) susisiekimo marSrutais
nustatyta vidutinj tarifg arba (miesto) vienkartinio bilieto kaing.

3. Patvirtinti Radviliskio rajono savivaldybeje dirbanciy mokytojq, kitq pedagogy, sveikatos
prieziiiros spemahstq, gydytojy ir slaugytom, socialiniy darbuotOJq ir jy padéjejy, socialiniy
pedagogy ir jy padéjéjy, auklétojy ir jy padé€jéjy, kultiiros ir meno darbuotojy kelionés iSlaidy
kompensavimo tvarkos aprasa (pridedama).

4. Pripazinti netekusiais galios:

4.1. Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2007 m. gruodzio 20 d. sprendimg Nr. T-254
,Del Radviliskio rajono mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy specialisty kelionés islaidy
kompensavimo tvarkos apraso patvirtinimo*;

4.2. Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2008 m. vasario 14 d. sprendimg Nr. T-292
,»Dé€l Radviliskio rajono gydytojy kelionés iSlaidy kompensavimo tvarkos patvirtinimo*;

5. Sis sprendimas jsigalioja nuo 2009 m. sausio 1 d.

Meras Antanas Cepononis



PATVIRTINTA
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2008 m. gruodzio 18 d. sprendimo Nr. T-559

KELIONES ISLADU MOKYTOJAMS, KITIEMS PEDAGOGAMS, SVEIKATOS
PRIEZIUROS SPECIALISTAMS, GYDYTOJAMS IR SLAUGYTOJAMS, SOCIALINIAMS
DARBUOTOJAMS IR JU PADEJEJAMS, SOCIALINIAMS PEDAGOGAMS IR JU
PADEJEJAMS, AUKLETOJAMS IR JU PADEJEJAMS, KULTUROS IR
MENO DARBUOTOJAMS KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio rajono savivaldyb¢je dirbanciy mokytojy, kity pedagogy, sveikatos priezitiros
specialisty, gydytojy ir slaugytojy, socialiniy darbuotojy ir jy padéjéjy, socialiniy pedagogy ir jy
pad¢jéjy, auklétojy ir jy padéjéjy, kultiiros ir meno darbuotojy kelionés iSlaidy kompensavimo
tvarkos apraSas (toliau — apraSas) reglamentuoja RadviliSkio rajono savivaldybés kaimuose ir
miesteliuose esanciy bendrojo lavinimo mokykly, profesinio mokymo jstaigy ir neformaliojo vaiky
ir suaugusiyjy Svietimo jstaigy, socialiniy paslaugy jstaigy, kultiiros ir Svietimo jstaigy, sveikatos
priezitros jstaigy (toliau — jstaigos) darbuotojy ir jy padéjéjy (toliau — darbuotojy) vaziavimo j
darbg iki 40 kilometry ir atgal vietinio (priemiestinio) reguliaraus susisiekimo autobusais, tolimojo
reguliaraus susisiekimo autobusais (toliau — visuomeniniu transportu), privaéiu transportu,
vaziavimo islaidy kompensavimo tvarka.

2. ApraSo tikslas — kompensuojant darbuotojy vaziavimo } darbg ir atgal iSlaidas, sudaryti
palankesnes salygas jstaigoje jdarbinti kvalifikuotus specialistus, uZztikrinant teikiamy Svietimo,
sveikatos, kultiiros ir socialiniy paslaugy kokybe.

3. Lésos darbuotojy vaziavimo islaidoms kompensuoti skiriamos i§ Savivaldybés biudzeto, 0
ju poreikj planuoja jstaigos direktorius.

II. VAZIAVIMO ISLAIDU KOMPENSACIJU SKYRIMAS IR JU
MOKEJIMAS

4. Vaziavimo iSlaidos kompensuojamos, jstaigos darbuotojams, vaziuojantiems ] darbg iki
40 kilometry ir atgal Visuomeniniu arba privaciu transportu.

5. Darbuotojams, vaziuojantiems j darbg ir atgal visuomeniniu transportu, kompensuojamos
visos vaziavimo iSlaidos ir vieno kilometro kaina paskaiCiuojama pagal patvirtinta Radviliskio
rajono savivaldybés tarybos 2008-06-26 sprendima Nr. T-434 ,Dél keleiviy vezimo reguliariais
reisais vietinio susisiekimo marSrutais tarify nustatymo®.

6. Darbuotojams, neturintiems galimybiy vykti j darbg ir atgal visuomeniniu transportu ir
vykstantiems ] darbg ir atgal nuosavu transportu, mokamos kompensacijos, kuriy dydis yra lygus
kompensacijy, kurios biity iSmokétos jiems vykstant j darbg ir atgal visuomeniniu transportu,
dydziui.

7. Darbuotojas, dirbantis arba pradéjes dirbti jstaigoje pateikia praSyma jstaigos direktoriui
del vaziavimo j darbg ir atgal i§laidy kompensavimo. Ménesinés kompensacijos dydis priklauso nuo
darbuotojo darbo dieny skai€iaus per ménes;.

8. Kompensacijos darbuotojams kiekvieng ménesj skiriamos istaigos direktoriaus jsakymu.

9. Istaigos direktoriaus jgaliotas asmuo kiekvieng ménesj pildo jstaigos darbuotojy
vaziavimo islaidy kompensavimo suvesting uz einamaji ménesi.

I11. PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

10. Istaigos direktorius yra atsakingas uz:



10.1. teisingg kompensacijos 1¢Sy panaudojima;

10.2. lésy apskaitos kontrolg.

11. Jstaigos darbuotojai yra atsakingi uz dokumenty dé¢l vaziavimo islaidy kompensavimo,
teisingg pateikima.

12. Dokumentai, susij¢ su vaziavimo islaidy kompensavimu j darbg ir atgal visuomeniniu ar
privaciu transportu, Saugomi jstaigos nustatyta tvarka.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Si Tvarka gali biti skundZiama Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.



